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2017年 6月 21日 

「住友理工 第3回学生小論文アワード」入賞作品決定！ 

～7 月 15 日の表彰式で各賞を発表～ 
 

住友理工株式会社（本社：名古屋市中村区、代表取締役 社長兼 COO：松井徹）は、「住友理工 第 3

回学生小論文アワード」の最終審査会を開催し、今年度の入賞作品を決定しました。 

第 3 回目を迎えた今回のテーマは、「21 世紀型のイノベーションはどうあるべきか？―こんな会社

で働きたい」。全国の大学院、大学、短大、高等専門学校（4・5 年）の学生、留学生から 152 作品の

応募がありました（昨年実績 106 作品）。一次審査で絞られた 12 作品の中から、河口真理子審査委員

長（株式会社大和総研 調査本部 主席研究員）はじめ有識者らによる最終審査会での選考により、6

作品の入賞が決まりました。 

各賞は、7 月 15 日（土）に名古屋市内で開催の表彰式にて発表いたします。また、表彰式では、特

別ゲストとして村上憲郎氏（元グーグル米国本社副社長/元グーグル日本法人代表取締役社長）をお迎

えし、「企業に求められる 21 世紀型イノベーションとは」をテーマにした基調講演の後、受賞者との

トークセッションも予定しています。 

入場は無料で、どなたでもご参加いただけます。当社は今後もこのような取り組みを通じて、青少

年育成に貢献する活動を推進してまいります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

<喜びに沸く第 2 回受賞者> 
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＜表彰式開催概要＞ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜「住友理工 第 3 回学生小論文アワード」入賞者の皆さま＞      ※敬称略 五十音順 

※各受賞者の賞名は、7 月 15 日の表彰式当日に発表します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

以 上 

—— 住友理工について ——————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

住友理工は1929年に創業し、名古屋市中村区に本社を置くモノづくり企業です。2014年に東海ゴム工業から社名を変更しました。自動車分野では、振動を制御する世界トップシェアの

防振ゴムのほか、ゴム・樹脂ホースや、ウレタン製の制遮音品・内装品を製造。自動車部品の開発で培った技術を生かし、エレクトロニクス、インフラ、住環境・健康介護の各分野でも

事業を展開しています。23ヶ国106拠点に広がるグローバルネットワークを活用して、世界中の人々に安全・安心・快適を提供する“Global Excellent Manufacturing Company”を目指

しています。 

———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————

リリースに関するお問い合わせ先 
住友理工株式会社 

広報部／〒450-6316 名古屋市中村区名駅一丁目1番1号 JPタワー名古屋 

tel 052-571-0259 e-mail kouhou@jp.sumitomoriko.com http://www.sumitomoriko.co.jp/ 

「住友理工 第3回学生小論文アワード表彰式」

SUMITOMO RIKO The 3
rd
 Student Essay Award

日時 2017年7月15日（土）午後1時40分開場、同2時開会

JPタワー名古屋ホール＆カンファレンス

名古屋市中村区名駅一丁目１番１号ＪＰタワー名古屋3F

入場料
無料（定員100名）※直接ホール前受付にお越しください。なお、当日満席の場合は入場

をお断りする場合がございますので、ご了承ください。

お問い合わせ先 住友理工　学生小論文アワード事務局（株式会社オルタナ内）

事務局
〒153-0041　東京都目黒区駒場1－26－10－304　TEL：03－6407－304

e-mail：award@alterna.co.jp

ホームページ：http://alternas.jp/joy/date/70062

タイトル

場所

氏名

学校・学部・学年

大三 智章（おおみ ともあき）

立命館大学 経営学部2年

佐々木 真琴（ささき まこと）

群馬県立女子大学 国際コミュニケーション学部3年

高橋 愛実（たかはし まなみ） 常識を覆す「公私混同型制度」を採用する企業で働きたい！

中央大学　商学部4年 ～現実と理想のギャップ解消を目指して～

福田 紗千（ふくだ さち） 戦略的社会課題解決によって世界中のみんなを幸せに！そんな企業で私は働きたい

神戸大学 経営学部4年 ～Strategic Solution to Social Problems through Business 3.0～

三輪 大貴（みわ たいき）・

齋藤 麻奈（さいとう まな）・

岸 真梨奈（きし まりな）

法政大学 人間環境学部3年

両角 光平（もろずみ こうへい）・

杉浦 響也（すぎうら なるや）・

須藤 達也（すどう たつや）・

原田 達也（はらだ たつや）・

山口 亮（やまぐち りょう）

東京農工大 工学部2年

論文タイトル

全ての社員がイノベーションの開発者となり得る企業－「全社イノベーション」の提案－

東北に寄り添い、東北で学ぶ～課題先進国での新しいイノベーションのカタチ～

日本企業よ、イノベーションの原点となる経営構想力を取り戻せ！

21世紀の働き方改革－科学と経営学に基づくイノベーションの提案－


